
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ     เทศบาลตำบลบ้านหมอ   อำเภอบ้านหมอ   จังหวัดสระบุรี               
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8          
  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดั
บท่ี  

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบล 
บ้านหมอ 

๒ มกราคม ๒๕๖8 ประกาศเทศบาลตำบลบ้านหมอ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญของกำนัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) ลงวันที่ ๒ มกราคม 2568 
โดยเป็นประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคลากร หรือหน่วยงาน 
หรือสังคม หรือสาธารณชนรับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน และหลัง ปฏิบัติ
หน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤตมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต โดยมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 

http://www.banmoh.go.th/images/01-2024/2/1.pdf 
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ลำดับ
ที่  

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบล 
บ้านหมอ 

๒ มกราคม ๒๕๖8 ประกาศเทศบาลตำบลบ้านหมอ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ลงวันที่ ๒ มกราคม 2568 
โดยเป็นประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคลากรหรือหน่วยงาน 
หรือสังคม หรือสาธารณชนรับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน และหลัง ปฏิบัติ
หน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤตมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต โดยมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
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๒.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับ
ที่  

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลบ้าน
หมอ 

29 มกราคม 
2568 

ประชุมมอบนโยบายการ       
สร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy ไป สู่ ก ารป ฏิ บั ติ  
โดยนายกเทศมนตรีตำบล
บ้านหมอ  
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๓.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
๓) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 
-ไม่มี- 

 

๕.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
-ไม่มี- 

 

พ.จ.อ.หญิง          ผู้รายงาน            
                (ดวงมณี  จันทร์ทอง) 
     หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน 

                                                                               ปลัดเทศบาลตำบลบ้านหมอ 
                                                                             

(ลงชื่อ)                     
        (นางสาวสิริประภา  เทพวิมลเพชรกุล) 

                                                                     นายกเทศมนตรีตำบลบ้านหมอ 
 


